  PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO            CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG THCS.TT PHONG ĐIỀN

   Độc lập – Tự do – Hạnh phúc.


        Số: .... /KH-THCS.TTr

        Phong điền, Ngày 30 tháng 01 năm 2018
KẾ HOẠCH 
CÔNG TÁC THÁNG  02/2017
Chủ điểm : “Mừng Đảng Quang Vinh, mừng xuân Mậu Tuất 2018”
Căn cứ kế hoạch 37/KH-THCS.TTr ngày 27 tháng 9 năm học 2017 về thực hiên nhiệm vụ giáo dục năm học 2017-2018 của trường THCS.TT Phong Điền;


Căn cứ tình hình thực tế và kết quả thực hiện nhiệm vụ tháng qua, Trường THCS.TT Phong Điền lập kế hoạch hoạt động tháng 02 với các nội dung sau:

I.Công tác chính trị tư tưởng


Thầy:

-Tiếp tục thực hiện nghiêm các chủ trương qui định, (quy định về vui xuân đón Tết, an toàn giao thông, ...), quy chế chuyên môn.

-Tiếp tục thực hiện nghiêm chỉ thị 01 của UBND về chấn chỉnh lề lối làm việc của công chức, viên chức.


-Chấp hành tốt kỷ cương lao động trước, sau tết, làm những việc được cho phép làm.

Trò:
-Chấp hành tốt nội qui, qui định nhà trường. 



-Không tổ chức hoặc tham gia đánh nhau trong ngoài trường.


-Không vi phạm điều cấm.
II.Chuyên môn

           -Ổn định nề nếp chuyên môn trước và sau Tết. 
-Chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện quy chế chuyên môn (dự giờ thăm lớp, chấm trả bài của giao viên, thực hiện hồ sơ...)
-Duy trì các lớp phụ đạo trước và sau Tết (GV được phân công dạy đủ thời gian).

-Hướng dẫn học sinh, tạo điều kiện cho giáo viên tham gia các phong trào.
-Hoàn thành hồ sơ thi nghề trồng lúa hạn chót 10/02/2018, nộp về Phòng GD&ĐT theo kế hoạch.

-Chỉ đạo các tổ chuyên môn tiếp tục thực hiện chuyên đề, sinh hoạt chuyên môn theo nghiên cứu bài học, sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường, giao ban chuyên môn...
-Thực hiện dự giờ thăm lớp, kiểm tra nội bộ chuyên đề.
Giáo viên:

-Thực hiện nghiêm túc giờ giấc trước, sau tết.
-Khắc phục việc nghỉ vì việc riêng đồng thời phải dạy bù kịp thời. (TT chuyên môn kiểm tra báo cáo qua HT).
-Chuẩn bị tốt các hồ sơ sổ sách, sẵn sàng đón đoàn kiểm tra của Phòng, Sở.

-Tăng cường dự giờ thăm lớp, soạn giảng đầy đủ, lên lớp đúng giờ.

-Chấp hành tốt qui chế chuyên môn. (thực hiện tốt việc chấm, trả bài kiểm tra sau 1 tuần, TT theo dõi ghi nhận qua báo giảng và báo cáo HT việc thực hiện của giáo viên)
-Kiểm diện đầy đủ và chính xác tình hình học sinh ở từng tiết dạy, ghi đủ các thông tin trên sổ ghi đầu bài. Quan tâm học sinh ở từng tiết dạy (hạn chế tối đa việc cho học sinh ra khỏi lớp trong giờ dạy)
-Tăng cường làm và khai tác sử dụng có hiệu quả các thiết bị sẵn có.

-Khai thác, sử dụng có hiệu quả các trang mạng (Cổng thông tin điện tử, hộp thư điện tử, trường học kết nối...)

-Các bộ môn chất lượng còn thấp phải có biện pháp nâng chất lượng bộ môn. 

-Phối hợp, tham gia làm tốt công tác CMC-PCGD và vận động học sinh trở lại lớp sau Tết.

Trò:
-Tham gia học tốt các bộ môn, đi học đúng giờ, không nghỉ học, bỏ tiết.


-Hăng hái trong học tập, tích cực đóng góp xây dựng bài.


-Hăng hái tham gia các phong trào do trường, do cấp trên phát động.

III.Công tác chủ nhiệm

-Phối hợp với GVPC vận động duy trì sĩ số trước và sau Tết. (nắm lại tình hình học sinh trở lại học ngày đầu tiên sau tết và kẩn trương vận động nếu học sinh vắng)

-Theo dõi, hướng dẫn học sinh trực vệ sinh lớp, sân trường và bảo quản tốt tài sản công, hướng dẫn học sinh tổng vệ sinh, lau chùi bàn, ghế cửa... trước và sau Têt. Quan tâm và có mặt 15 phút đầu giờ, các lớp trực sân GVCN phải theo dõi, hướng dẫn học sinh làm và trả chổi đồ hốt rác đúng nơi quy định. Phân công học sinh trực vệ sinh trong các ngày tết (nếu có).

-Cập nhật kịp thời ngày nghỉ của học sinh lên hệ thống vào thứ bảy hoặc thứ 2 hàng tuần.

-Phối hợp tốt với phụ huynh học sinh khắc phục các trường hợp đi trể, nghỉ học, bỏ tiết trước và sau Tết.

-Đôn đốc nhắc nhở và hướng dẫn học sinh tham gia tốt các phong trào thi đua, đóng hoàn tất các loại quỹ sau tết, vận động học sinh tham gia đáo hạn BHYT.

-Phân công, hướng dẫn học sinh tham gia thi sáng tạo TTN.

IV.Công tác Khác

1.Hội PHHS

-Cùng giáo viên chủ nhiệm, GVBM, GVPC liên hệ gia đình học sinh sai phạm.

-Vận động PHHS đóng các loại quỹ cho nhà trường, tham gia vận động học sinh trở lại học sau Tết.

2.Công đoàn

-Phân công theo dõi ghi, nhận đầy đủ ngày giờ công của CC-VC.
-Phát động phong trào thi đua “ Mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương tự học và sáng tạo” trong đội ngũ giáo viên và làm tốt công tác tuyên truyền. 

-Thông báo các trường hợp đăng ký thi đua nộp sáng kiến kinh nghiệm hạn chót đến 26/02/2018. Trường chấm vào 28/02 nộp Phòng 03/03/2018.

-Làm tốt công tác chăm lo đội ngũ.

-Thăm tặng quà cho giáo viên hưu, giáo viên khó khăn.
3.Chữ thập đỏ


-Làm tốt công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho học sinh.
-Tăng cường tuyên truyền phòng chống dịch bệnh và an toàn vệ sinh thực phẩm trước trong và sau tết. (bệnh Zika, tây chân miệng, Cúm A (H5N1, H7N9), sốt xuất huyết).
4.Đoàn – Đội

-Nâng chất lượng và duy trì phát thanh măng non, SHDC theo hướng dẫn, sưu tầm tin tức cho bảng tin măng non.

-Đôn đốc nhắc nhở học sinh tham gia tốt các phong trào đặc biệt là cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng.

-Phát huy vai trò của của các đội cờ đỏ ở cổng, ở lớp trong việc xác lập trật tự kỷ cương nhà trường.
-Phát động phong trào thi đua trong học sinh và thực hiện tốt kế hoạch kết nghĩa, đỡ đầu.

4.Giám thị


-Tăng cường giám sát và xử lý học sinh ở giờ chơi, đầu giờ học...

-Chủ động mời huynh những học sinh sai phạm xử lý kịp thời.

-Đôn đốc, kiểm tra việc trực vệ sinh trường, lớp ghi nhận các trường hợp vệ sinh còn dơ.
-Xử lý có hiệu quả các trường hợp học sinh đi trể, vào sau giáo viên.


-Phân công học sinh trực vệ sinh Tết thông báo GVCN phân công học sinh.
5.Thanh tra


-Tham gia thanh kiểm tra về chuyên môn theo yêu cầu của hiệu trưởng.

6.Cơ sở vật chất, thư viện- thiết bị

-Chấn chỉnh nề nếp, giờ giấc làm việc ở bộ phận văn phòng (theo chỉ thị 01/CT-UBND). 

-Tăng cường vai trò trách nhiệm trong việc thực hiện nhiệm vụ được giao, được phân công.


-Chỉ đạo tạp vụ, đoàn đội làm sao để sân trường không còn rác?
-Phân công, chuẩn bị CSVC lễ sơ kết học kỳ và phát quà Tết cho học sinh.

-Tăng cường kiểm tra việc vệ sinh trường, lớp. Lên lịch cho học sinh tổng vệ sinh trường, lớp trước nghỉ Tết.


-Quan tâm tình trạng vệ sinh trong khuôn viên trường, ở các hè lớp.


-Kiểm tra việc bảo quản, sử dụng tài sản của giáo viên, học sinh. 

-Chỉ đạo GVCN hướng dẫn học sinh tổng vệ sinh lớp (quét dọn, lau chùi…), và vệ sinh sân trường sạch sẽ.


-Chỉ đạo GV TV-TB quản lý tốt các thiết bị.(vệ sinh)


-Đôn đốc nhắc nhở tạp vụ, quét dọn thu gom rác sạch sẽ.
(góc, kẹt)


-Tăng cường kiểm tra cơ sở vật chất nhất ngày chủ nhật.


-Phân công, chuẩn bị CSVC lễ sơ kết học kỳ và phát quà Tết cho học sinh.


-Bố trí chổ CC-VC trực Tết (làm bàn thờ tổ quốc).


-Thường xuyên kiểm tra tình hình vệ sinh trường lớp và chỉ đạo quét dọn sạch sẽ.

-Chấn chỉnh nề nếp, giờ giấc làm việc ở bộ phận văn phòng (theo chỉ thị 01/CT-UBND). 

7.Kế toán – thủ quỹ


-Hoàn thành dự toán, qui chế chi tiêu nội bộ 2018.

-Thực hiện các chế độ chính sách theo quy định trước Tết.

-Công khai các loại quỹ theo quy định. (sau khi quyết toán)

-Cập nhật việc đóng tiền báo GVCN biết vận động sau Tết.
8.Văn thư lưu trữ


-Quản lý tốt con dấu và tất cả công văn đi, đến.


-Việc cấp phát các loại văn bằng phải đảm bảo đúng thủ tục.


-Thực hiện tốt chế độ và báo báo.


-Thường xuyên cập nhật thông tin trên các hộp thư, và xử lý tốt văn bản.

9.Công tác CMC-PCGD


-Đảm bảo giờ giấc theo quy định
-Lên lịch trực, làm việc và lịch vận động học sinh ra lớp và mở lớp phổ cập.

-Phối hợp với GVCN, Ban đại diện vận động động học sinh trở lại lớp sau Tết.

10.Bảo vệ - tạp vụ

Bảo vệ

-Tăng cường bảo quản tài sản công ngày lễ, chủ nhật, Tết. Riêng chủ nhật phải trực quản lý tài sản (hàng tuần có GV dạy phụ đạo). (Tránh trường hợp mở cổng bỏ đó).


-Tăng cường công tác phòng chống cháy nổ, kiểm tra việc tắt đèn quạt của các lớp cuối giờ. Đóng, khóa các cửa phòng chức năng...

-Chăm sóc, hoa kiểng, tưới nước...

-Hướng dẫn học sinh đổ rác hàng ngày.

     Tạp vụ:


-Tăng cường xịt, dội nước các nhà vệ sinh học sinh (nhất là sau mỗi giờ chơi), kiểm tra các thùng múc nước.
-Ngoài việc vệ sinh các phòng làm việc, yêu cầu quan tâm thêm việc quét thu gom rác trên sân, tại các thùng, các bồn, chậu

-Thu, gom chổi, đồ hốt rác gom lại để gọn gàn.(nếu học sinh không dẹp hết)

-Kịp thời báo cáo với lãnh đạo các trường hợp hư hao cơ sở vật chất để chỉ đạo sửa chữa kịp thời.

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:



-Các tổ chức đoàn thể cắn cứ kế hoạch lập kế hoạch cho đoàn thể mình.


-Lãnh đạo các đoàn thể có trách nhiệm đôn đốc các thành viên của tổ chức mình thực hiện đúng kế hoạch.

Nơi nhận:







HIỆU TRƯỞNG


​​-Tổ chức, đoàn thể;

-Lưu:VT.









    Hồ Minh Thơ


Phụ lục kế  hoạch tháng 02/2018
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